sur les Espaces Multimédi
d’Emploi :

@ Agence pat de St-B
12 rue des Champs de
Parc d’Activité de La B

@ Antenne p@t de Din
Z.A. Les Alleux, 2 rue S

@ Antenne pat de Lan
126 rue de I'aérodrome

A la demande des p@t cent

@ p@tde Guingamp,
College Jacques Pré
58 rue de la Trinité

@ pat de Paimpol,
College Goast Plat

@ paide Lamballe,
18 rue du Docteur C

@ Point Formation de
Maison de I'Emploi
1 rue de la Chesnai

@ Point Formation de Plumaudan,
Le Bourg

m La Chambre d’Agriculture
du Morbihan

m LeCLPS

 Initiatives Formation

B L’AFPA

B Le CNAM

W Le CPSA de Combourg
n CREPIERE FORMATION
= AFT-IFTIM

= Le CNED

m L'APAVE

= L'ADAPT

POUR LE PUBLIC EN SITUATION DE HANDICAP
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C'est un lieu équipé de matériel
informatique (Ordinateur, imprimante, Internet)

permettant aun usager
(demandeur d'emploi, salarié ou dirigeant)

de réaliser un parcours de formation,
en lien avec un formateur distant qui lui
transmet par tous moyens techniques
et pédagogiques les éléments

nécessaires a sa formation (téléphonie

sur IP, chat, e-mails).

Un accueil personnalisé de
'usager, reconnu Travailleur
Handicapé, sur les conditions
d'organisation de sa formation

Une information sur I'offre de
formation  disponible et  plus
spécifiquement les offres de FOAD
(Formations Ouvertes et A Distance)
locales et nationales

Une mise en relation de I’
usager avec les organismes de
FOAD (inscription, démarche
administrative, etc.)

Un accompagnement
méthodologique et une aide de
l'usager Iui permettant de se
familiariser avec la spécificité
pédagogique des parcours de FOAD

Une aide technique au
démarrage pour la connexion du
poste de travail aux différentes
plateformes de formation, et une
assistance pour résoudre des
problémes ponctuels

Une interface avec les
organismes de formation pour
favoriser l'adaptation technique des
parcours de formation et la prise en
compte des différents handicaps.

www.foad.gref-bretagne.com/
formations/index.htm
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